ZARZADZENIE NR 143/2022
WOJTA GMINY CEWICE

z dnia 15 grudnia 2022 r.

Ww sprawie ustalenia ryczalttéw dla czlonkéw zespoléw roboczych za czyvnnosci wykonywane w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy Cewice

Na podstawie art. 4! ust. 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2021, poz.1119 ze zm.) oraz punkt 6 rozdziatu 11l Uchwaly Nr XLI1/355/2022 Rady
Gminy Cewice z dnia 28 listopada 2022 w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na ternie Gminy Cewice na rok 2023zarzadzam co
nastepuje:

§1.

1. Wynagrodzenie za prace w Zespole ds. kierowania na leczenie odwykowe os6b uzaleznionych od alkoholu
i narkomanii zwanym Zespotem Motywacyjnym wyplacane bedzie w formie zryczaltowanej stawki w wysokosci
250,00 zt brutto (stownie zt: dwiescie pigcdziesiat 00/100) za kazdy udzial w spotkaniu z osobami uzaleznionymi
i wspotuzaleznionymi, jezeli czlonek Zespotu Motywacyjnego uczestniczyl w przeprowadzeniu rozmowy
przynajmniej z jedng osobg uzalezniona albo wspotuzalezniong lub 125,00 zt brutto (sfownie zt: sto dwadziescia
pig¢ 00/100) za udziat w kazdym spotkaniu, w ktérym nie doszto do rozméw z powodu nieobecnoéci wezwanych
na te rozmowy osob.

2. Podstawg wyplaty wynagrodzenia sa protokoly sporzadzone ze spotkania i podpisane przez cztonkéw
Zespotu Motywacyjnego oraz lista obecnosci.

§2.

1. Wynagrodzenie za pracg w Zespole ds. kontroli podmiotéw posiadajgcych zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych zwanym Zespotem Kontrolnym, wyptacane bedzie w formie zryczattowanej stawki miesigczne;
w wysoko$ci 250,00 zt brutto (stownie zi: dwiescie pigédziesiat 00/100). Wynagrodzenie przystuguje jedynie
w miesigcach, w ktérych dany czionek Zespotu Kontrolnego brat udziat w kontroli co najmniej trzech punktéw
sprzedazy napojow alkoholowych.

2. Podstawg wyptaty wynagrodzenia sg protokoty z przeprowadzonych kontroli podpisane przez cztonkéw
Zespotu Kontrolnego.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Petnomocnikowi ds. profilaktyki irozwiazywania problemow
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.

§ 4.

Traci moc Zarzadzenie Nr33/2017 Wéjta Gminy Cewice zdnia 01 marca 2017 r. w sprawie ustalenia
ryczattow dla cztonkéw zespotéw roboczych za czynnosci wykonywane wramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy Cewice.
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§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem | stycznia 2023 roku.

Id: 580647B1-BCCC-48F4-8B30-BBDD9CO94AEE. Podpisany Strona 2



	Page 1
	Page 2

